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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-10

"KAMIENICA 1 - FUNDACJA NA RZECZ ROZWOJU SZTUKI | PROMOCII ZDROWIA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. SZCZECIN Ulica ALEJA WOJSKA Nr domu 90 Nr lokalu

POLSKIEGO
Kod pocztowy 70-482

Miejscowos¢ SZCZECIN Poczta SZCZECIN Nr telefonu 0048503796524

Nr faksu E-mail kontakt@kamienical.pl Strona www www.kamienical.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2010-02-10

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-11-28

publicznego

5. Numer REGON 32096069500000 6. Numer KRS 0000377928

7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Marek Szymanski

Prezes Zarzadu

TAK

Ewelina Sucholas

cztonek Zarzagdu

NIE

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Hubert Michalski cztonek Rady Fundacji TAK
{Nal‘?zy S isac jmiona, nquiSka oraz i,nf ormacje o f ”"kc{'i Tomasz Tomaszewski cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Karol Idzi cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem Fundacji jest:

1) dziatalnos$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin
i 0s6b;

2) dziatalnos¢ w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
3) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4) dziatalno$¢ charytatywna;

5) dziatalno$¢ w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6) dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

7) dziatalnos$¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia;

8) dziatalnos$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych;

9) dziatalno$¢ w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

10) dziatalno$é na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

11) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

12) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwadj
przedsiebiorczosci;

13) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwadj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

14) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;
15) dziatalnos¢ w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania;

16) dziatalnos¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy;

17) dziatalnos¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego;

18) dziatalnos$¢ w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
19) dziatalnos¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

20) dziatalnos¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa;

21) dziatalnos$¢ w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

22) dziatalnos$¢ w zakresie obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

23) dziatalnos$¢ w zakresie upowszechniania i ochrony wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych
rozwéj demokracji;

24) dziatalnos¢ w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci;

25) dziatalnos$¢ w zakresie pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

26) dziatalnos$¢ w zakresie upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

27) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeistwami;

28) dziatalnos$¢ w zakresie promocji i organizacji wolontariatu;

29) dziatalnos$¢ w zakresie pomocy Polonii i Polakom za granicg;

30) dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

31) dziatalno$¢ w zakresie promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;
32) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

33) dziatalno$¢ w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym;

34) dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w zakresie okreslonym w
art. 4 ust. 1 pkt 1-32 tej ustawy

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:
1) upowszechnianie kultury i sztuki;
2) wspieranie i promowanie zawodowej i amatorskiej dziatalnosci
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

tworczej, zaréwno indywidualnej, jak i zespotowej a takze dziet polskiego
design w kraju i zagranicg;

3) propagowanie tworczych dokonan artystow i twdércow w kraju i poza
jego granicami;

4) promowanie mtodych twoércéw w kraju i za granica;

5) inicjowanie, wspieranie i promowanie dziatalnosci edukacyjne;j,
naukowej, oswiatowej i kulturalnej na terenie Polski i poza granicami;

6) wspomaganie inicjatyw artystycznych i tworczych stuzgcych nauce,
oswiacie, edukacji artystow i twdrcow tworzgcych na terenie Polski i poza
jej granicami;

7) inicjowanie przedsiewzie¢ artystycznych, kulturalnych i sportowych
stuzgcych aktywizacji zycia spotecznego;

8) wspieranie dziatan szkoleniowych i edukacyjnych, w szczegdlnosci
zapewniajgcych dostep do kultury osobom starszym oraz dziatan
wyréwnujgcych szanse dzieci i mtodziezy szkolnej;

9) wspieranie dziatan szkoleniowych, edukacyjnych, inicjowanie i
wspieranie przedsiewzie¢ z zakresu ochrony i promocji zdrowia;

10) wspomaganie dziatan i inicjatyw stuzgcych poprawie i ochronie
zdrowia oraz dziatan na rzecz zdrowego stylu zycia, braku przemocy w
rodzinie i spoteczenstwie, jak réwniez wieloptaszczyznowej aktywnosci
sportowej w przyjaznym cztowiekowi srodowisku, a zwtaszcza osobom
zagrozonym wykluczeniem lub dyskryminacjg;

11) upowszechnianie, inicjowanie, wspieranie promowanie dziatan
szkoleniowych, edukacyjnych, przedsiewziec¢ z zakresu sportu, rekreacji i
kultury fizycznej;

12) organizowanie dziatan, imprez, wydarzen, eventéw w statutowym
zakresie w tym organizowanie konferencji naukowych i popularno-
naukowych, 4 seminariow, szkolen, wymian, konkurséw, festiwali,
warsztatow, dyskusji, prezentacji, ekspozycji, spotkan i obozéw
edukacyjnych na niwie lokalnej, krajowej i miedzynarodowej;

13) organizowanie i wspomaganie wypoczynku dzieci i mtodziezy;

14) inicjowanie, promowanie, dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj
gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

15) inicjowanie, wspétdziatanie, promowanie dziatalnosci wspomagajgcej
rozwoj IT, techniki, wynalazczosci, innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie
i wdrazanie rozwigzan technicznych i technologicznych;

16) prowadzenie i wspomaganie dziatalnosci badawczej w szczegdlnosci
przeprowadzanie badan, ekspertyz, analiz;

17) inicjowanie, wspomaganie dziatarn majgcych na celu promowanie,
upowszechnianie, rozwdj startup 0w jak réwniez noowczesnych i
innowacyjnych form rozwoju gospodarczego i spotecznego;

18) inicjowanie, promowanie, poradnictwo, wspotdziatanie w
przedsiewzieciach majgcych na celu popularyzacje wiedzy w szczegélnosci
z zakresu zagadnien prawnych, gospodarczych, spotecznych i innych;

19) budowanie spoteczenstwa opartego na wiedzy i innowacji;

20) promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci
0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

21) animacja spotecznosci lokalnej;

22) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

23) organizowanie wymian miedzynarodowych wraz z nawigzaniem
wspotpracy i wymiang doswiadczen z partnerami zagranicznymi;

24) wspieranie dziatan zwigzanych z promowaniem swiadomosci
proeuropejskiej oraz wspieranie procesu integracji europejskie;j i
wspotpracy ponadnarodowej poprzez dziatalnos¢ informacyjno-
edukacyjng, wspotprace euroregionalng, doradztwo, popieranie i
wspieranie inicjatyw popularyzujgcych idee integracji europejskiej i
wspotpracy ponadnarodowej;

25) wspieranie stowarzyszen, fundacji i innych organizacji dziatajgcych na
terenie Polski i poza jej granicami oraz wspotpraca z innymi podmiotami o
podobnych celach dziatania;

26) wspotpraca z wtadzami samorzadowymi, rzgdowymi i sektorem
gospodarczym w statutowym zakresie;
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27) rewitalizacja przestrzeni miejskiej;

28) wspieranie dziatarn zwigzanych z ochrong dziedzictwa narodowego;
29) dziatalno$¢ wydawnicza i producencka w statutowym zakresie;

30) podejmowanie wszelkich innych dziatann zmierzajgcych do
urzeczywistnienia celu Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja w roku 2019 podejmowata nastepujace dziatania:

Altimet 7 — mini turniej Frisbee Ultimate w Szczecinie 2019.12.22

Swiateczna Loteria Fantowa w ramach Szczeciriskiego Jarmarku Bozonarodzeniowego 2019.12.21 — 2019.09.22
Szkolenie fundraisingowe ,,Fundraising Po Polsku” w Szczecinie 2019.12.12 —2019.12.13 r.

Swiateczna Loteria Fantowa w ramach Szczeciriskiego Jarmarku Bozonarodzeniowego 2019.12.07 — 2019.09.08
Nagrody dla wolontariuszy Fundacji Kamienical w ramach konkursu ,Barwy Wolontariatu” w Szczecinie 2019.12.07
Nagroda w konkursie pn: ,Pozarzagdowy Szczecin” w kategorii: Akcja Spoteczno-obywatelska w Szczecinie 2019.12.05
Zagraj w Roundnet! Spotkanie z druzyng Roundnet w Berlinie 2019.12.01

Altimet 7 — mini tournament Frisbee Ultimate w Szczecinie 2019.11.24

Wyrdznienie w konkursie Zachodniopomorski Lider NGO w Koszalinie 2019.11.23

Udziat w XVIII Walnym Spotkaniu Organizacji Pozarzagdowych w Szczecinie 2019.11.18

Uczestnictwo w | Forum Wolontariatu w Warszawie2019.10.24

Jestesmy Partnerem | Mistrzostw Polski Roundnet 2019 w Warszawie 2019.10.19-20

Otwarcie ,Przestrzeni” dot. programu ,Lechstarter” w Szczecinie 2019.10.07

Gotowi do lotu — Poznajemy Region — cykl zaje¢ edukacyjnych z mini dronami na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego
w ramach programu Spotecznik 2019 —2019.10.03 do 2019.11.13

Gotowi do lotu — Poznajemy Miasto Swinoujscie — cykl zaje¢ edukacyjnych z mini dronami w ramach programu Spotecznik w
Swinoujéciu 2019.10.03 do 2019.11.13

Dron Arena w klubie — cykl spotkan mitosnikéw drondéw w Szczecinie 2019.09-12

AKCJArewitalizAKCJA — stare i nowe gry podwdérkowe & Il edycja Babskie Sprawy w Szczecinie2019.08.29 — 2019.09.06
Roundnet Spikeball Grand Slam w Pradze 2019.07.27

Bingo w Domu Pomocy Spotecznej przy ul Broniewskiego w Szczecinie 2019.07.24

Stare i nowe gry podwdrkowe w Szpitalu Miejskim im. Jana Garduty w Swinoujéciu 2019.07.18

Gotowi do lotu zajecia edukacyjne z mini dronem w Centrum Opieki Nad Dzieckiem Im. Konstantego Maciejewicza W Szczecinie
2019.07.15

Strefa Aktywnosci podczas Come With Us Festival w Szczecinie 2019.07.13

Z domu na podwdrko — przypominamy gry podwérkowe w Swinoujsciu — (zajecia w przestrzeni publicznej) 2019.07-08
Gotowi do lotu — poznajemy szczecinskie wyspy. Zajecia z SP nr 65 w Zdrojach — 2019 07.04

Odkrywamy Wyspy Szczecina— 3 wycieczka edukacyjna 2019.06.03

Dzien sgsiada na osiedlu ,,Na gérce”- promujemy Roundnet 2019.06.22

Loteria fantowa podczas Dni Morza w Szczecinie 2019.06.14-16

Dni Morza — aktywna strefa sportu w Szczecinie (wolontariat) 2019.06.14-16

Spikeball Roundnet Grand Slam — turniej Roundnet Warszawa 2019.06.15

Gotowi do lotu w ramach SEFF MINI w Szczecinie 2019.06.12

Odkrywamy Wyspy Szczecina— 2 wycieczka edukacyjna 2019.06.09

Akademickie Mistrzostwa Szczecina w Zeglarstwie — atrakcje sportowe na Wyspie Grodzkiej2019.06.08

Z domu na podwérko — przypominamy gry podwérkowe w Swinoujéciu — 2019.06 (zajecia w szkole)

Odkrywamy Wyspy Szczecina— wycieczka edukacyjna 2019.06.03

Podwdrkowa gra (Srod)miejska vol.2 — piknik rodzinny w parku gen. W. Andersa w Szczecinie— 2019.06.02

Mega Twister w ramach Festynu z okazji Dnia Dziecka (Spotem PSS) 2019.05.31

Gotowi do lotu — edukacja z mini dronem (w ramach programu Tesco,,Decydujesz, pomagamy”) 2019.05.22-28
Loteria fantowa w ramach Pikniku Skandynawskiego w Szczecinie2019.05.18-19

StartujeMY — GtosujeMY (cykl wydarzen sportowo-rekreacyjnych) 2019.05.11-20

Loteria Fantowa Pod Platanami— piknik organizacji pozarzagdowych w Szczecinie 2019.05.19

Zabawa z energig — wolontariat w ramach cyklu zaje¢ edukacyjnych w Szczecinie 2019.05.21

StartujeMy — GtosujeMY — gtosowanie w ramach projektu Lechstarter 2019.04.15 do 2019.05.20

Loteria Fantowa — Wygraj Jezdzik 13-14.04.2019

Spikeball Roundnet Grand Slam Belgium 2019 — 2019.04.27

| Mistrzostwa Europy Junioréw w Danii—2029.03.2-3

Spike The West— Il halowy turniej Roundnet w Szczecinie —2019.03.30
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Zabawa energig — zajecia edukacyjne dot nowych technologii w Patacu Mtodziezy w Szczecinie —2019.02.08
Pomeranian Power lll— halowy turniej frisbee ultimate w Szczecinie—2019.02. 2 i 3

Dron Arena — edycja klubowa. Cykl spotkan edukacyjnych dotyczacych dronéw w Szczecinie — (styczerh marzec 2019)

V Altimet Night Edytion — halowy turniej frisbee w Szczecinie—2019.01.26

Warsztaty i wystawa fotograficzna w Centrum Opieki nad Dzieckiem im. K. Maciejewicza w Szczecinie— Specjalistyczna
Placéwka Wsparcia Dziennego 2019.01.11

Dziatania catoroczne:

Cykl spotkan w Radio Szczecin w audycji ,,Pozyteczni” w Szczecinie 2019

Bingo w Kamienicyl — spotkania integracyjne w Fundacji Kamienical w Szczecinie

Zagraj w Roundnet! — cykl wydarzen popularyzujgcych gre Roundnet w Szczecinie

Wake Me Up — przywrdé moje marzenia — kampania spoteczna. Wsparcie dla Rafata Klimkowskiego

Zbidrka Publiczna nr 2015/2732/0R pn. ,,Na zdrowie i edukacje dzieci i mtodziezy” — kontynuacja cyklu wydarzen od lipca 2015 r.

,Silne i stabilne NGO” — Wspieramy inne organizacje— kampania informacyjna

Podaruj 1% — kampania informacyjna

1% Wspolny Cel — projekt promujacy idee 1% wsrdd organizacji pozarzgdowych w celu realizacji wspdlnych celow pozytku
publicznego i wsparcie w realizacji tych celow

Model Mocy NGO — program wsparcia organizacji pozarzgdowych

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedngq lub wigcej pozycji) [ powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 100000
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 40

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

Bingo w Kamienicyl — spotkania integracyjne w
Fundacji Kamienical w Szczecinie, Bingo w
Domu Pomocy Spotecznej przy ul.
Broniewskiego w Szczecinie. Projekt Zagraj w
Bingo skierowany jest do senioréw jako forma
gry towarzyskiej z elementami edukacji i
rekreacji. Zajecia odbywajg sie w placéwkach
pomocy spotecznej tj. Dom Kombatanta w
Szczecinie. Ta prosta gra pomaga seniorom w
¢wiczeniu pamieci, koncentracji i koordynacji.
Uczestnicy maja okazje do nawigzania relacji
miedzy sobg i wymiany doswiadczen.

88.99.Z

1500,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Zagraj w Roundnet! — cykl wydarzen
popularyzujgcych gre Roundnet w Szczecinie;
Altimet 7 — mini turniej Frisbee Ultimate w
Szczecinie 2019.12.22; Zagraj w Roundnet!
Spotkanie z druzyng Roundnet w Berlinie
2019.12.01; Altimet 7 — mini tournament Frisbee
Ultimate w Szczecinie 2019.11.24; Roundnet
Spikeball Grand Slam w Pradze 2019.07.27;
Spikeball Roundnet Grand Slam — turniej
roundnet Warszawa 2019.06.15; Spikeball
Roundnet Grand Slam Belgium 2019 —
2019.04.27; | Mistrzostwa Europy Junioréw w
Danii Roundnet—2029.03.2-3; Spike The West—
Il halowy turniej Roundnet w Szczecinie —
2019.03.30; Pomeranian Power IIl — halowy
turniej frisbee ultimate w Szczecinie — 2019.02. 2
i 3; V Altimet Night Edytion — halowy turniej
frisbee w Szczecinie— 2019.01.26;
AKCJArewitalizAKCJA— stare i nowe gry
podwdrkowe; Stare i nowe gry podwdrkowe w
Szpitalu Miejskim im. Jana Garduty w
Swinoujéciu 2019.07.18; Strefa Aktywnosci
podczas Come With Us Festival w Szczecinie
2019.07.13; Z domu na podwérko —
przypominamy gry podwdrkowe w Swinoujsciu —
(zajecia w przestrzeni publicznej) 2019.07-08; Z
domu na podwadrko — przypominamy gry
podwdrkowe w Swinoujéciu — 2019.06 (zajecia w
szkole); Podwdrkowa gra ($rod)miejska vol.2 —
piknik rodzinny w parku gen. W. Andersa w
Szczecinie —2019.06.02; Mega Twister w ramach
Festynu z okazji Dnia Dziecka (Spotem PSS)
2019.05.31;

93.29.Z

20 500,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz organizacji

pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

,Silne i stabilne NGO” — Wspieramy inne
organizacje. Projekt ma na celu dzielenie sie
doswiadczeniem fundacji w réznych sferach
dziatania organizacji (projektowym, social
media, graficznym,wspétpracy z jednostkami
samorzadu); Model Mocy NGO — program
wsparcia organizacji pozarzgdowych majacy na
celu informowanie innych organizacji o sposobie
pozyskiwania srodkéw na dziatalnosci
organizacji, w tym realizacje dziatan pozytku
publicznego; 1% Wspdlny Cel — projekt
promujacy idee 1% wsrdd organizacji
pozarzadowych w celu realizacji wspdlnych
celéw pozytku publicznego i wsparcie w
realizacji tych celéw

84.99.7

69 000,00 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. UL dz'j:j::;;: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;a G sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 464 186,63 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 390 269,31 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 828,88 zt
e) pozostate przychody 73 088,44 zt
puse ]
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 167 834,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 167 138,44 z
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a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 167 138,44 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 29 807,49 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 884,57 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 11 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 9922,92 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 99 406,20 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

49 520,65 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

91171,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

edukacja mtodziezy

11 736,53 z

N

wspieranie innych organizacji

69 760,42 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

Chronimy jeze

1|Wiostowanie na Wisle 17 503,80 zt
2|Wspieramy koty bezdomne 9 604,95 zt
3|Wsparcie karate tradycyjnego 5 499,60 zt
4 5273,63
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 335 756,91 zt 91171,90
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 311 585,65 zt 91171,90 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 24 171,26 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 78 683,66 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0sdb prawnych 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

O O0O0O000 0

podaé dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,80 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkédw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni

0 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ) i

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 60 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 54 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 79 783,84 zt
a) z tytutu uméw o prace 72 474,42 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 72 474,42 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 7 309,42 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 79 783,84 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 79 783,84 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
949,81 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2272,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Startujemy- gtosujemy Zwiekszenie aktywnosci Gmina Miasto Szczecin 10 000,00 zt
mieszkancoéw Szczecina na
terenie rewitalizacji
2|Z domu na podwadrko Projekt zachecajacy dzieci do Gmina Miasto Swinoujscie 40 000,00 zt
podjecia aktywnosci ruchowe;j
3|Akcja Rewitalizakcja Zwiekszenie aktywnosci Gmina Miasto Szczecin 23 800,00 zt
mieszkancoéw Szczecina na
terenie rewitalizacji
4|Gotowi do lotu- poznajemy |Zwiekszenie zdolnosci do Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 10 000,00 zt
miasto Swinoujécie wspotpracy spotecznosci Zachodniopomorskiego
lokalnej najblizszego otoczenia
5|Gotowi do lotu- poznajemy |Zwiekszenie zdolnosci do Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 10 000,00 zt
region wspotpracy spotecznosci Zachodniopomorskiego
lokalnej najblizszego otoczenia
. N . . o (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Marek Szymanski- Prezes Zarzadu 2020-10-10

Ewelina Sucholas- czionek Zarzgdu
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